
Juvignac,
notre avenir en commun

Jean-Luc SAVY
Ingénieur chimiste, Inspecteur des 
Finances publiques, Executive coach 
HEC, Maire de Juvignac

Quartier : La Plaine

Eugène GRAVIER
Cadre immobilier, retraité

Quartier : Fontcaude

Adjoint au Maire depuis 2014

Mélanie TAILLADES
Enseignant-chercheur en Sciences

Quartier : La Plaine

Adjointe au Maire depuis 2020

Bernard SANDEAUX
Cadre technique avionique, pré-
sident fondateur de l’association 
«Courir à Juvignac»

Quartier : Bergerie de Caunelle

Chères Juvignacoises,
Chers Juvignacois,

Une ville n’est pas une addition de bâtiments. 
Elle n’est pas un budget, ni une succession de chantiers.

Une ville est un lieu de vie
Un lieu où l’on grandit
Un lieu où l’on travaille
Un lieu où l’on élève ses enfants
Un lieu où l’on espère 

Depuis 2014, nous avons fait un choix clair : celui de redonner à 
Juvignac sa solidité financière, sa maîtrise urbaine, sa dignité 
institutionnelle.

Celui d’une ville à taille humaine, fidèle à ses valeurs et exigeante 
dans ses choix.
Nous avons tenu un cap.

Aujourd’hui, le monde change vite. Les tensions sociales, les défis 
climatiques, les mutations économiques bousculent nos repères.

Face à cela, deux attitudes sont possibles : subir ou choisir. 
Nous avons choisi.

Choisi de préserver la nature plutôt que densifier sans limite.
Choisi de protéger plutôt que laisser faire.
Choisi de relier plutôt que diviser.
Choisi d’investir dans la jeunesse plutôt que céder au court terme.

Juvignac doit rester une ville où l’on se sent en sécurité.

Une ville où l’on peut se déplacer librement
Une ville où les commerces vivent
Une ville où les associations créent du lien
Une ville où l’on peut faire confiance à ses élus

Notre équipe est indépendante. Elle n’obéit à aucun appareil poli-
tique. Elle n’a qu’un seul parti : Juvignac.

Nous ne promettons pas l’illusion. Nous promettons la responsabilité.

Gouverner, ce n’est pas séduire. 
C’est prévoir, décider, expliquer et assumer.

Je vous propose de poursuivre ensemble ce chemin.
Avec exigence.
Avec lucidité.
Avec confiance.

Candidat libre de toute étiquette politique
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Jean-Luc SAVY

Jean-Luc Savy

www.jeanlucsavy2026.fr

Depuis 2014, nous avons choisi la rigueur, la transparence et la proximité. Demain encore, nous 
déciderons avec clarté, en associant les habitants sans renoncer à nos responsabilités.

ÉTHIQUE, SOBRIÉTÉ ET FINANCES

	✔ Maintenir une gestion budgétaire sobre et rigoureuse pour préserver votre pouvoir d’achat : les finances sont 
    saines depuis 2014, et le resteront.

	✔ Réaffirmer une « charte d’éthique de l’élu » exigeante pour prévenir tout conflit d’intérêt.

UNE DÉMOCRATIE LOCALE VIVANTE

	✔ Installer un « Conseil des Sages » pour éclairer les décisions grâce à l’expérience des aînés.

	✔ Développer « Juvignac Dialogue » : déployer un outil numérique de consultation pour recueillir vos avis sur 
    chaque grand projet urbain.

	✔ Généraliser les « marches exploratoires » avec les riverains pour repenser l’espace public.

	✔ Mobiliser les élus de la minorité et les citoyens dans des groupes de travail thématiques.

UNE MAIRIE À VOTRE ÉCOUTE

	✔ Renforcer les permanences de proximité - avec et sans rendez-vous - du Maire et des adjoints.

	✔ Innover avec des « Porte-à-porte en soirée » pour échanger directement devant chez vous.

	✔ Animer le débat public par des « Conférences Citoyennes » sur les grands enjeux de société.

	✔ Garantir l’inclusion : développer la communication en FALC - Facile à Lire et à Comprendre - et systématiser la 
    présence d’interprètes en langue des signes lors des grands évènements.

AGIR
Méthode, Éthique et Démocratie

Jean AFFRE
Directeur Commercial

Quartier : Saint-Hubert

Conseiller Municipal depuis 2014

Claudine ANDRIEU
Cadre dans l’immobilier, retraité

Quartier : Centre

Conseillère Municipale depuis 2014

Vincent ARVIS
Directeur général d’une association 
d’appui aux créateurs d’entreprises

Quartier : Garrigues

Silvia BABEAU
MARTINEZ
Chef de projet informatique

Quartier : Fontcaude

Jacques BOUSQUEL
Cadre dans l’énergie, retraité

Quartier : La Plaine

Adjoint au Maire depuis 2014

Stéphanie 
CAQUINEAU
Chargé d’accueil notarial

Quartier : Constellations

Florence 
COUREAU-ROSSI
Journaliste, retraitée

Quartier : Fontcaude

Nicole DAMAIS
Agent immobilier, retraitée

Quartier : Labournas

Conseillère Municipale depuis 2016

Isabelle DE LAMOTTE
Éducatrice jeunes enfants, retraitée

Quartier : La Plaine
Conseillère Municipale depuis 2020

Emeric DOMERC
Maître d’oeuvre

Quartier : Constellations

Jean-François DUMONT
Directeur Hérault Sport au Conseil 
Départemental, retraité

Quartier : La Plaine

Olivier DURIEZ
Cadre commercial, retraité

Quartier : Fontcaude

Julien FLEURY
Ingénieur informatique

Quartier : Constellations

Karl HUGUES
Conseillé immobilier

Quartier : Oxalis Bergerie

Clément JAMARD
Professeur d’éducation musicale

Quartier : Centre

Daniel LECOQ
Gérant de restaurant

Quartier : Garrigues

Conseiller Municipal depuis 2020

Dominique 
MARTINAND FLESH
Orthophoniste, retraitée

Quartier : Garrigues

Salima MEFLAH
Cadre de banque, retraitée

Quartier : Constellations

Hélène MERLET
Assistante médicale

Quartier : Garrigues

Adjointe au Maire depuis 2015

Vincent MICHEL
Directeur territorial, retraité

Quartier : Garrigues

Conseiller Municipal depuis 2020

Sandrine MICHARD
Fiscaliste

Quartier : Centre

Audrey MOYA
Assistante maternelle, ancienne 
présidente de l’association des 
parents d’élèves des Garrigues

Quartier : Clos François

Marie-Christine MOURIES
Professeur d’anglais, retraitée

Quartier : La Plaine

Conseillère Municipale depuis 2014

Éric N’ZENGUI
Agent de recouvrement

Quartier : Garrigues

Conseiller Municipal depuis 2014

Marie-Delphine PARPILLON
Juriste - Triple championne 
du monde de judo
Quartier : La Plaine
Conseillère Municipale et 
Métropolitaine depuis 2020

Salvatore PARISI
Commerçant, retraité

Quartier : Martinet

Florence PLAYS
Responsable commerciale, retraitée

Quartier : Valat de la Fosse

Conseillère Municipale depuis 2008

Djamila RAMIREZ
Gestionnaire d’investissement, 
étudiante, présidente de l’association 
des parents d’élèves des Garrigue

Quartier : Labournas
Conseillère Municipale depuis 2020

Sylvain REY
Directeur administratif et financier

Quartier : Saint-Hubert

Laurent ROESCH
Maître de conférences des universités

Quartier : La Plaine

Adjoint au Maire depuis 2014

Samira SALHI
Aide soignante

Quartier : La Plaine
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NOTRE CAP POUR JUVIGNAC 2026-2032

Nous poursuivrons la transformation de nos espaces publics pour les rendre plus verts, accueillants 
et agréables, plus ombragés et accessibles - propices à la rencontre, à la marche et au repos.

Une ville qui révèle les talents et prépare l’avenir, c’est favoriser l’épanouissement, ouvrir de nouveaux 
horizons, donner les clefs de l’émancipation et du bien-être de toutes les générations.

Nous continuerons à veiller et à garantir à chacun le droit de vivre en sécurité, tout en renforçant les 
liens entre les générations.

LA NATURE AU CŒUR DE NOTRE ACTION

	✔ Créer des îlots de fraîcheur pour lutter contre le réchauffement urbain et permettre à chacun de fleurir la ville.

	✔ Ouvrir le parc du Château de Caunelle pour en faire un grand espace culturel et festif partagé.

	✔ Développer des sentiers ombragés et accessibles, jalonnés de bancs pour encourager la marche et les 
    rencontres.

	✔ Intensifier l’accompagnement des projets de rénovation énergétique de l’habitat.

MAÎTRISER L’URBANISATION

	✔ Maintenir un développement maîtrisé de Juvignac, de haute qualité architecturale et végétale, sans 
    densification de masse, pour une ville à taille humaine.

	✔ Respecter l’identité des quartiers pavillonnaires.

	✔ Accompagner l’accession à la propriété pour les jeunes ménages et les enfants de Juvignac.

SE DÉPLACER, SE RENCONTRER, ENTREPRENDRE

	✔ Apaiser la circulation et sécuriser les cheminements à pieds et à vélo vers les écoles, le collège et les commerces.

	✔ Améliorer la fréquence du bus n°25 et sa connexion avec le tram pour faciliter les déplacements quotidiens.

	✔ Soutenir les commerçants via un « Guichet Unique » et créer un espace de coworking pour les jeunes entreprises.

	✔ Développer, avec la Métropole, un pôle économique dans le cadre du programme MedVallée, orienté vers les 
    activités qui soignent, nourrissent et protègent.

ÉDUCATION : LE SOCLE DE L’ÉGALITÉ

	✔ Faire de nos écoles et de notre collège des lieux d’excellence, de protection et d’émancipation pour faire grandir 
    des citoyens libres et responsables.

	✔ Soutenir activement l’égalité des chances pour que chaque enfant puisse s’épanouir et trouver sa place.

UNE JEUNESSE ENGAGÉE ET IMPLIQUÉE

	✔ Lancer le « Conseil des nouveaux imaginaires » donnant aux jeunes la possibilité de concevoir leurs propres 
    évènements.

	✔ Créer le « Hub des Talents », espace dédié aux 15-25 ans, et lancer le « Pass Engagement » offrant une aide financière  
    permis, BAFA… - en échange de bénévolat dans les associations de la ville.

	✔ Instaurer une « Soirée des talents » pour valoriser les réussites juvignacoises dans les arts, le sport et la citoyenneté.

CULTURE VIVANTE & HISTOIRE

	✔ Déployer le festival itinérant « Juvignac en Scène » au cœur de tous les quartiers.

	✔ Moderniser l’Hôtel des Postes et rafraichir la salle Maria Callas pour l’accueil du public.

	✔ Sauvegarder le patrimoine : rénover les Thermes et mettre en valeur le Pont Roman avec la Métropole.

	✔ Lancer le projet « Mémoire de Juvignac » et créer des balades urbaines intergénérationnelles.

SPORT ET BIEN-ÊTRE

	✔ Aménager un « Parcours Oxygène » sportif le long du ruisseau de la combe du Renard.

	✔ Rénover nos sites : gymnase Jean Moulin, stade de rugby, tennis, et création de terrain de padel.

	✔ Promouvoir le sport santé avec 30 minutes d’activité physique quotidienne dans les écoles.

SÉCURITÉ ET TRANQUILLITÉ PUBLIQUE

	✔ Assurer une protection 24h/24 et 7j/7 en coordonnant nos actions avec le futur Hôtel des Sécurités de Mont-
pellier.

	✔ Déployer la vidéo-verbalisation pour combattre efficacement les incivilités.

	✔ Renforcer la présence de la Police Municipale et les dispositifs de protection résidentielle.

SOLIDARITÉS ACTIVES ET PROXIMITÉ

	✔ Créer un « Relais Mobile de Proximité » pour apporter l’aide sociale au cœur des quartiers.

	✔ Intensifier l’accès aux droits par des permanences au plus près de chez vous.

	✔ Impliquer davantage d’usagers dans la « Commission d’Accessibilité » - handicap, grand âge, vulnérabilités.

	✔ Poursuivre nos actions en direction des séniors pour lutter contre l’isolement, prolonger leur autonomie chez 
    eux, et accompagner les aidants familiaux en leur garantissant de vrais temps de répits.

	✔ Fédérer les partenaires associatifs pour garantir une aide alimentaire saine et équilibrée pour tous.

VIVRE ENSEMBLE & INTERGÉNÉRATIONNEL

	✔ Lancer une « Carte Juvignac » pour créer du lien avec le territoire et entre les habitants, ouverte à toutes les 
    générations, donnant accès à un panel de services et prestations de nature sociale, culturelle, sportive, 
    éducative ou solidaire.

	✔ Animer la vie citoyenne : challenges inter-quartiers et journées « Je prends soin de ma ville ».

VIVRE LA VILLE
Cadre et qualité de vie, attractivité

RÉVÉLER
Éducation, Jeunesse, Culture et Sport

PROTÉGER
Sécurité, Solidarité et Cohésion


