
Juvignac,
notre avenir en commun

Une ville qui écoute,
concerte, et qui agit

Éthique 
et sobriété

Proximité et 
communication

Participation
 citoyenne

Poursuivre une gestion exemplaire et transparente
Nous affirmons notre volonté de placer l’éthique au cœur de l’action 
publique. Après avoir réussi le redressement financier de la ville, nous nous 
engageons à maintenir une gestion rigoureuse, sobre et transparente, où 
chaque euro dépensé est justifié et utile au quotidien des Juvignacois.

Une équipe toujours accessible et à l’écoute
Garantir à chaque habitant un accès facile à l’information, aux 
services municipaux et aux élus.

La communication doit être un outil de lien social et d’information 
factuelle, loin de toute communication excessive ou partisane.

Une démocratie à taille humaine
La démocratie locale ne s’arrête pas au soir d’une élection. Elle se 

construit dans la durée, dans l’écoute, dans l’explication et dans le dia-
logue. Nous croyons à une participation utile, structurée et sincère : pas 

d’effets d’annonce, mais des espaces de concertation clairs et efficaces.

Jean-Luc SAVY, votre maire
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Depuis 2014, nous sommes une équipe indépendante, sans étiquette 
politique. Nous avons fait le choix de servir les Juvignacoises et les 
Juvignacois : agir en responsabilité, avec sobriété et transparence.

Pour nous, la confiance ne se décrète pas : elle se construit dans la 
durée, avec vous.

Elle repose sur une gestion rigoureuse, une parole tenue, et une 
présence constante sur le terrain.

Nous voulons poursuivre ce cap : une municipalité claire dans ses décisions, accessible dans son fonction-
nement, et proche des habitants au quotidien.

Faire confiance, c’est dire la vérité, même lorsqu’elle est exigeante.

Participer, c’est associer sans renoncer à décider.

Notre ambition est simple : faire de Juvignac une ville où chacun sait ce qui est fait, pourquoi cela est fait, 
et comment il peut y contribuer.



L’exemplarité au service de l’ intéret général

Imaginer ensemble la ville de demain

La mairie au coeur de votre quotidien

Plateforme « Juvignac Dialogue » : déployer un outil numérique de consultation 
pour recueillir vos avis sur chaque grand projet urbain.

Conseil des Sages : mobiliser l’expérience de nos aînés pour éclairer les décisions 
municipales.

La Maison des Projets : pérenniser le lieu d’exposition et de concertation de la 
place de la Lavande pour présenter les projets à venir et recueillir vos propositions.

Généraliser les marches exploratoires pour repenser l’espace public avec les 
riverains et les usagers.

Permanences de Proximité : maintenir et renforcer les créneaux d’accueil (avec et 
sans rendez-vous) du Maire et des Adjoints pour un échange direct.

Porte-à-porte en soirée : organiser des rencontres de proximité en soirée où les 
élus viennent à votre porte pour échanger sur la vie de votre quartier.

Conférences Citoyennes : animer le débat public par des cycles de conférences 
sur les enjeux majeurs : transition écologique, sécurité, laïcité, solidarités, habitat, 
éducation, etc.

Information accessible : automatiser le Facile à Lire et à Comprendre (FALC) au 
niveau de la communication de la ville et maintenir la présence d’un interprète en 
langue des signes sur tous les temps forts municipaux.

Ensemble, poursuivons une démocratie locale exigeante, transparente 
et proche de chacun.

Jean-Luc Savy

www.jeanlucsavy2026.fr
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Charte d’Éthique de l’Élu : maintenir notre code de conduite strict 
sur la prévention des conflits d’intérêt et l’assiduité totale aux ins-
tances de décision.

Démocratie constructive : moderniser les commissions municipales 
en créant des groupes thématiques ouverts aux oppositions et aux 
citoyens : pour une politique de dialogue, loin des postures de conflit.

Sobriété budgétaire et fiscale : les finances de la Ville de Juvignac 
sont saines. Nous entendons poursuivre la réduction des frais de 
fonctionnement de la Ville, la recherche de financements auprès des 
différents partenaires institutionnels (État, Région...).

Audit de satisfaction : lancer des évaluations citoyennes régulières 
pour ajuster l’efficacité de nos accueils et de nos services publics, et 
en publier les résultats.

Baromètre de l’engagement : publier un bilan de mi-mandat détaillé 
permettant aux habitants de mesurer précisément l’avancement des 
promesses du programme.

Gouvernance et transparence

14000 acteurs de la citoyenneté :

Une équipe accessible et engagée :


